
 

Information zur Verarbeitung von 
personenbezogenen Daten im Rahmen von 
Eignungstests bei Bewerbungen 

03. April 2023 

Mit diesen Datenschutzhinweisen kommt die Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf (im Folgenden 
HHU) für die oben genannte Verarbeitung personenbezogener Daten ihrer Informationspflicht 
gemäß Artikel 13 bzw. Artikel 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) nach.  

Ergänzende Informationen sind der Datenschutzerklärung der HHU zu entnehmen 
(https://www.hhu.de/datenschutzerklaerung). 

Hinsichtlich der verwendeten Begriffe „personenbezogene Daten“, „Verarbeitung“, 
„Verantwortlicher“, „Dritter“ etc., wird auf die Definitionen in Artikel 4 DS-GVO verwiesen. 

1. Kontaktdaten 
Verantwortlich für die Verarbeitung ist die HHU, eine vom Land NRW getragene, rechtfähige 
Körperschaft des Öffentlichen Rechts. Sie wird durch die Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck 
vertreten.  

1.1. Kontaktdaten des Verantwortlichen 

Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Universitätsstr. 1 

40225 Düsseldorf 

Tel.: 0211 81-10000 

https://www.hhu.de 

1.2. Ansprechpartner für die Verarbeitung Eignungstests bei Bewerbungen 

Fabian Rodies 

Abteilungsleiter Personalentwicklung 

Universitätsstr. 1, Geb. 16.11, Raum 02.22 

Tel.: 0211 81 – 11831 

E-Mail.: fabian.rodies@hhu.de  

 

1.3. Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten 

Die behördliche Datenschutzbeauftragte der HHU erreichen Sie postalisch unter oben angegebener 
Adresse des Verantwortlichen oder wie folgt: 

Die Datenschutzbeauftragte 

E-Mail: datenschutz@hhu.de 

Tel.: 0211 81 – 13060 

https://www.hhu.de/datenschutz  

http://www.hhu.de/
mailto:fabian.rodies@hhu.de
mailto:datenschutz@hhu.de
https://www.hhu.de/datenschutz
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2. Angaben zu den verarbeiteten personenbezogenen Daten und Zwecken 
der Verarbeitung 

Zur Prüfung Ihrer Eignung für die ausgeschriebene Stelle lassen wir einen Online-Eignungstest 
über eine Web-Anwendung durchführen. Dies ist Teil Ihres Bewerbungsverfahrens und erfordert 
die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. 

Den Online-Eignungstest führt ein Dienstleister aus und stellt uns auf der Grundlage Ihrer 
Einwilligung, sofern Sie diese nicht widerrufen, die dort erhobenen Daten und die Testergebnisse 
als Auftragsverarbeiter zur Verfügung.  

Für die Einrichtung Ihres Benutzerkontos werden Ihr Name, Ihre Anschrift, sowie eine gültige E-
Mail-Adresse, die Sie frei wählen und unter der Sie erreicht werden können, von dem Dienstleister 
verarbeitet. Zur Aktivierung des Benutzerkontos ist darüber hinaus die Angabe eines 
Benutzernamens, eines Passworts, Ihres Geburtsdatums, sowie der E-Mail-Adresse, über die Sie der 
Registrierungslink erreicht hat („hinterlegte E-Mailadresse“), erforderlich. Neben der hinterlegten E-
Mailadresse können Sie freiwillig eine weitere E-Mail-Adresse angeben.  

Um sicherzustellen, dass Sie den Eignungstest persönlich bearbeiten, führt der Dienstleister eine 
Identitätsprüfung durch. Hierzu werden Sie aufgefordert, verschiedene Fragen z.B. zum Alter, 
Geschlecht, oder der zuletzt besuchten Schulform zu beantworten. Im Laufe des Eignungstests 
werden Ihnen dann Fragen gestellt, die es ermöglichen, Ihre Geeignetheit für die ausgeschriebene 
Stelle einschätzen zu können. Die hierdurch gewonnen Erkenntnisse werden zur Ihrem 
Benutzerkonto gespeichert. 

Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch den Dienstleister finden 
Sie in den Datenschutzinformationen des Dienstleisters unter:  

https://sinn.online-eignungsdiagnostik.com/frontend/datenschutz  

--------------- 
Alle Ihre Daten werden von Ihnen direkt im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhoben oder durch 
Sie selbst während der Bedienung der Web-Applikation eingegeben oder erhoben. 
 

3. Rechtsgrundlagen der Verarbeitung 
Ihre personenbezogenen Daten werden auf Grund der Bestimmungen der DS-GVO und des 
Landesdatenschutzgesetzes sowie ggf. weiteren maßgeblichen Gesetzen verarbeitet. Dies geschieht 
nur zu den in Ziffer 2 angeführten Zwecken. 

 

Die HHU führt Bewerbungsverfahren durch um Aufgaben im öffentlichen Interesse, die ihr über 
das Hochschulgesetz NRW als Universität übertragen wurden, zu erfüllen. Die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten im Online-Eignungstest im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erfolgt 
auf Grundlage des Art.6 Abs. 1 lit. e DS-GVO i.V.m. §3 HG NRW, sowie § 3 Abs. 1 DSG NRW, und 
darüber hinaus im Beschäftigungskontexts, und damit auch zur Eingehung einer Beschäftigung, 
gemäß Art. 88 DS-GVO i.V.m. §18 DSG NRW.  

 

https://sinn.online-eignungsdiagnostik.com/frontend/datenschutz
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4. Übermittlung personenbezogener Daten  
Ihre personenbezogenen Daten, die von der HHU für die unter Ziffer 2 genannten Zwecke 
verarbeitet werden, übermitteln wir grundsätzlich nicht an Dritte. Wir weisen aber darauf hin, dass 
die IT-Abteilungen bzw. ein Dienstleister im Rahmen von Pflege- und Wartungsarbeiten 
möglicherweise Zugriff haben. 

Sofern Dienstleister Zugang zu personenbezogenen Daten erhalten, geschieht dies auf Grundlage 
eines Vertrages gemäß Art. 28 DS-GVO.  

 

5. Dauer der Verarbeitung/Datenlöschung 
Die Löschung der personenbezogenen Daten erfolgt 6 Monate nach Abschluss des Verfahrens, 
sofern Ihre Bewerbung erfolglos war. Die Frist ist mit der Möglichkeit von Klagen gemäß dem 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzt begründet. War Ihre Bewerbung erfolgreich, werden Ihre 
Daten, sofern erforderlich, in das Einstellungsverfahren übernommen.  

 

6. Ihre Rechte als Betroffene/r 
Sie können als betroffene Person jederzeit die Ihnen durch die DS-GVO gewährten Rechte geltend 
machen: 

• das Recht auf Auskunft, ob und welche Daten von Ihnen verarbeitet werden (Art. 15 DS-
GVO). Es gelten die Einschränkungen nach § 12 DSG NRW; 

• das Recht, die Berichtigung oder Vervollständigung der Sie betreffenden Daten zu 
verlangen (Art. 16 DS-GVO); 

• das Recht auf Löschung der Sie betreffenden Daten nach Maßgabe des Art. 17 DS-GVO. Es 
gelten die Einschränkungen nach § 10 DSG NRW; 

• das Recht, nach Maßgabe des Art. 18 DS-GVO eine Einschränkung der Verarbeitung der 
Daten zu verlangen; 

• das Recht auf Widerspruch gegen eine künftige Verarbeitung der Sie betreffenden Daten 
nach Maßgabe des Art. 21 DS-GVO; 

• das Recht, eine erteilte Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der 
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung wird dadurch nicht 
berührt (Art. 7 Abs. 3 DS-GVO). 

 

Sie haben über die genannten Rechte hinaus das Recht, eine Beschwerde bei der Aufsichtsbehörde 
einzureichen (Art. 77 DS-GVO). Die für die HHU zuständige Aufsichtsbehörde ist die 

Landesbeauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen  

Kavalleriestraße 2-4 

40213 Düsseldorf 

Telefon: 0211 38424-0 

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de 

Wir wären Ihnen allerdings dankbar, dass Sie –bevor Sie sich mit Ihrem Anliegen an die 
Aufsichtsbehörde wenden- mit unserer Datenschutzbeauftragten Kontakt aufnehmen würden. Wir 
werden versuchen, Ihrem Anliegen gerecht zu werden. 

mailto:poststelle@ldi.nrw.de
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7. Gültigkeit dieser Datenschutzhinweise 
Wir behalten uns das Recht vor, diese Datenschutzhinweise abzuändern, um sie gegebenenfalls an 
Änderungen relevanter Gesetze bzw. Vorschriften anzupassen oder Ihren Bedürfnissen besser 
gerecht zu werden. Diese Datenschutzhinweise gelten in der jeweils zuletzt durch die HHU 
veröffentlichten Fassung. 
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