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Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf

HEINRICH HEINE

UNIVERSITAT
DUSSELDORF

Entstanden aus der Medizinischen
Akademie Disseldorf (gegriindet
1907), entwickelte sich die Heinrich-
Heine-Universitat 1965 zu einer
Volluniversitat. Seit 1988 trdgt sie den
Namen des grofien Sohnes der Stadt
Dusseldorf. Heute hat die Universitat
16.000 Studierende.

Die Medizinische Fakultit und das
Universitatsklinikum (1.100 Betten,
rund 6.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, davon 130 Professorinnen und
Professoren, etwa 800 Arztinnen und
Arzte) sind in Wissenschaft, Forschung
und Lehre eine gewachsene Einheit.

Die junge Juristische Fakultét hat
ein liberzeugendes Profil gewonnen,
das sich auch in Hochschulrankings
widerspiegelt, bei denen Diisseldorf
in Folge einen Platz im Spitzentrio
belegt. Die Weiterbildungsstudien-
gange ,Gewerblicher Rechtsschutz”,
JInformationsrecht” und ,Medizin-

recht” bieten Juristinnen und Juristen
eine praxisbezogene Ausbildung in der
Wirtschafts- und Verwaltungsmetropo-
le Diisseldorf.

Unter dem Dach der Philosophischen
Fakultat konnte sich eine Vielzahl von
Fachern mit insgesamt 13 Instituten,
von Klassischer Philologie bis hin zu
den Sozialwissenschaften, entwickeln.
,Literaturiibersetzen” ist der einzige
grundstandige Studiengang Europas,
in dem Literaturlbersetzerinnen und
-Ubersetzer berufsbezogen ausgebildet
werden. Das Fach ,Modernes Japan“
sowie das deutschlandweit einzigartige
Institut fiir Judische Studien (mit der
Abteilung fiir Jiddistik) scharfen das
Profil der Fakultat.

Beim Aufbau der Mathematisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultat
spielte eine entscheidende Rolle,
dass Forschung und Lehre auf dem
Gebiet der Lebenswissenschaften bis

in die Griindungszeit der Hochschule
zuriickreichen. Dieser Tradition folgend
war die Biologie das am weitesten
ausgebaute Fach; sie steht im Zeichen
der interdisziplindren internationalen
Zusammenarbeit. Die anderen Facher
der Fakultat haben von Anfang an mit
der Biologie kooperiert, aber auch ihr
eigenes Profil entwickelt. Ganz beson-
deres Gewicht besitzt die Verbindung
mit dem Forschungszentrum Jilich in
Bioinformatik, Theoretischer Biophysik
und Technischer Biochemie.

Die Wirtschaftswissenschaftliche
Fakultat ist eine der jlingsten und — ge-
messen an der Zahl der Studierenden
wie auch der Lehrenden - kleinsten

in Deutschland. Diese etwas anderen
Voraussetzungen erlauben, einen eige-
nen Stil des Forschens und Studierens
zu pflegen, — mithin eine moderne,
zeitgemafe Form der Universitas zu
praktizieren.



Fachhochschule Diisseldorf

IHK Disseldorf
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Die Fachhochschule Diisseldorf wurde
am 1. August 1971 aus dem Zusam-
menschluss mehrerer renommierter
Vorgangerinstitutionen, unter anderem
der Staatlichen Ingenieurschule und
der Peter-Behrens-Werkkunstschule,
gegriindet. Heute ist die Fachhochschule
Diisseldorf mit einem umfangreichen
und interdisziplindren Studienangebot
eine der grofiten Fachhochschulen
Nordrhein-Westfalens.

Im Sommersemester 2010 werden rund
7200 Studierende von 180 Professo-
rinnen und Professoren sowie 100
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in 30 Studiengédngen
an sieben Fachbereichen ausgebildet.

Das Profil der Fachhochschule wird
durch anwendungsorientierte und
facheriibergreifende Lehre geprigt.
Durch die breiten Berufserfahrungen
der Dozentinnen und Dozenten in
Wirtschaft und Forschung ist eine enge

Verbindung der angebotenen Lehre zur
Praxis gewahrleistet. An der Fachhoch-
schule Diisseldorf bilden Praktika einen
integralen Bestandteil des Studiums.

In den interdisziplinar angelegten
Bereichen Gestaltung, Technik, Soziales
und Wirtschaft bietet die Hochschule
ein vernetztes Lehr- und Forschungs-
angebot mit dem Querschnittsprofil
Medien, Kommunikation und Informati-
onstechnologie. Schwerpunkte, die das
Spektrum der Hochschule bestimmen,
liegen in den Bereichen Architektur,
Design, Elektrotechnik, Maschinenbau
und Verfahrenstechnik, Medien, Sozial-
und Kulturwissenschaften sowie Wirt-
schaft. Durch die Umstellung auf das
gestufte Bachelor-/Master-System ist die
internationale Vergleichbarkeit der zu
erwerbenden Abschliisse und eine gro-
RBere Mobilitat der Studierenden ebenso
garantiert wie kiirzere Studienzeiten
und ein moglicher Berufseinstieg bereits

nach sechs Semestern. 00-01

Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Die IHK Diisseldorf, eine der gréfiten
deutschen Industrie- und Handelskam-
mern, vertritt die Interessen von rund
75.000 Mitgliedsunternehmen aus
Industrie, Handel und Dienstleistungen
in der Landeshauptstadt Diisseldorf
und den zehn Stadten des Kreises
Mettmann.

Die Kammer ist eine Serviceorganisati-
on von Unternehmen fiir Unternehmen,
die hilft, wenn Unternehmen - kleine
wie grofe — oder ein Existenzgrinder
Rat und Unterstiitzung brauchen.

Sie betreut Ausbildungsbetriebe und
Auszubildende in allen Fragen der
Berufsbildung und ist Sprachrohr der
regionalen Wirtschaft gegentiber Politi-
kern, Behérden und Offentlichkeit. Da-
bei versteht sich die IHK als kritischer
Partner der Politik, als unabhangiger
Anwalt des Marktes und als kundenori-
entierter Dienstleister der Wirtschaft.

Die Region Diisseldorf ist ein wirt-
schaftlich gesunder Standort, der auch
in Krisenzeiten im Vergleich zu vielen
anderen Standorten immer stabile
wirtschaftliche Rahmenbedingungen
gehabt hat. Qualitat und Sicherheit der
Arbeitsplatze waren und sind daher po-
sitiv zu bewerten. Die Wirtschaftskraft
der Region hangt aber davon ab, dass
es auch zukiinftig gelingt, genligend
Fachkrifte zu finden. Wegen des de-
mografiebedingten Fachkraftemangels
interessieren sich Unternehmen schon
friihzeitig fiir die gut qualifizierten
Absolventinen und Absoventen von
morgen und tibermorgen.

Um Betriebe bei der Akquise von
engagierten und talentierten Nach-
wuchskraften zu unterstiitzen, beteiligt
sich die IHK als Mitveranstalter und
Kooperationspartner der Heinrich-Heine-
Universitat und der Fachhochschule
Disseldorf an der Campusmesse.
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Sponsoren

Die Campusmesse 2010
wird gefordert durch:

- Landeshauptstadt
Diisseldorf
Q

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Diisseldorf

Studentenwerk
0000000

Dusseldorf

ssb ¥
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Vortrag

13:00-15:00 Uhr

lhr Arbeitsplatz: Die Welt —
Der hohere Auswartige Dienst
als Berufsperspektive

Dr. Hans-Dieter Stell

Auswadrtiges Amt
Horsaal 5B, Gebaude 25.11

Vortrag

13:30-14:00 Uhr

Mit lhrer Personlichkeit Karriere
machen oder: Was kann ich
eigentlich?

Wichtig bei der Suche nach einem Arbeitsplatz ist es
zu wissen, wo die personlichen Starken und Schwa-
chen liegen. Oft weichen Selbstwahrnehmung und
Aufienwahrnehmung voneinander ab. Auf der Basis
der wissenschaftlichen Starkenanalyse nach Insights
(Marktwert 250 €) konnen Sie ihre Fahigkeiten in den
Bereichen Kommunikation, Selbstdarstellung, Prasen-
tation und Selbsteinschatzung weiterentwickeln. Sie
erhalten Orientierungsmoglichkeiten aufgezeigt, um
Ihre Fahigkeiten im Bewerbungsprozess und spateren
Berufsleben optimal einzusetzen.

Jorg Sandkiihler
Horbach Wirtschaftsberatung GmbH
Seminarraum U1.55, Gebdude 25.22



Gesprachsrunde Infoveranstaltung Seminar

14:00-15:00Uhr ab 16:00 Uhr 16:15 Uhr

,Campus & Karriere Vitamin F Praxisfelder

- Im G'esprach I’Tllt Medien Der Freundeskreis der Diisseldorfer Juristischen Zu Gast: Uwe-Jens Ruhnau, Westdeutsche Zeitung,

und Wi rtsch aft... Fakultédt prasentiert namhafte Kanzleien, die tiber Leiter der Lokalredaktionen Diisseldorf, Neuss und
ihr Stellenangebot fiir Praktikantinnen und Prakti- Burscheid.

Eine Veranstaltung des Career Service und der kanten, studentische und wissenschaftliche Mitar-

KUBUS-Koordination beiterinnen und Mitarbeiter sowie Referendarinnen Eine Veranstaltung der KUBUS-Koordination.
und Referendare informieren.

Horsaal 5E, Gebaude 25.21 Horsaal 3B, Gebaude 23.01

Gebadude 24.91

Bewerbungsfotos

Am Messestand der Horbach Wirt-
schaftsberatung GmbH konnen
Besucherinnen und Besucher der
Campusmesse professionelle Be-
werbungsfotos anfertigen lassen.
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Ebene 00

Horsaal 5E
Horsaal 5D

e Horsaal 5L
Horsaal 5A Horsaal 5)

Hoérsaal 5F Horsaal
5M

larezel Sl Horsaal 5K

T
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w wC WC
Horsaal 5G Horsaal 5H
Fachhochschule Diisseldorf Fakultaten: matchbox media Pricewaterhouse Coopers AG
Infopoint Philosophische Fakultdt IHK Abbott GmbH & Co. KG
Heinrich-Heine-Universitat Mathematisch-Naturwissenschaftliche [d Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG Vodafone Deutschland
Zentrale Einrichtungen: Fakultat Landeshauptstadt Diisseldorf Maandag® GmbH & Co. KG
Studium Universale Medizinische Fakultdt [ Henkel AG & Co. KGaA Randstad Deutschland GmbH
Career Service Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat [E WAZ Mediengruppe & Co.KG
KUBUS Juristische Fakultat Mediengruppe Rheinische Post Gi Group Deutschland GmbH
Gleichstellungsbeauftragte Diisseldorf Business School Stadtsparkasse Dusseldorf Adecco Personaldienstleistungen GmbH
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Ebene U1l

Horsaal 5A

Horsaal 5B

Techniker Krankenkasse
Enterprise Autovermietung
Deutschland GmbH

Forschungszentrum )iilich GmbH
Heinrich-Heine-Consulting e.V.
A.u.K. Miller GmbH & Co. KG

WGZ Bank AG
Mediaedge:cia GmbH

Hérsaal 5E ;
Hérsaal 5D orsaa Cafeteria
rorelse Horsaal 5L
Hérsaal 5)
Hoérsaal 5F Hérsaal
5M
Horsaal 5K
Forum
i WC -
o
e
Restaurant o
WC We

Agentur fiir Arbeit Diisseldorf

)
(€8]

Verbund Katholischer Kliniken

Miltenyi Biotec GmbH Dusseldorf
TUV Rheinland Group Helios Klinikum Krefeld
Horbach Wirtschaftsberatung GmbH A.S.I. Wirtschaftsberatung AG
Universitétsklinikum Dusseldorf Qiagen GmbH
Klinikverband St. Antonius univativ GmbH & Co. KG

und St. Josef Infopoint

E
N

Katholische Kliniken im Kreis Kleve ERGO Versicherungsgruppe AG
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Abbott GmbH & Co. KG

Abbott

A Promise for Life

Ansprechpartnerin
Kerstin Wadehn
Human Resources/Talent Acquisition

Max-Planck-Ring 2
65205 Wiesbaden
Telefon 06122 58-0
www.abbott.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Ingenieurwissenschaften
= Medizin

= Naturwissenschaften

Vielfaltiges Gesundheitsunternehmen
und Top-Arbeitgeber

,Abbott?“ Das fragen viele, wenn sie
den Namen des Unternehmens héren.
Denn obwohl die hiesige Landestochter
des 1888 gegriindeten und in Chicago,
USA, ansassigen Unternehmens mit
rund 5.200 Beschaftigten in Wiesbaden,
Ludwigshafen, Wetzlar, Rangendingen,
Ettlingen und Hannover die grofite au-
Rerhalb der USA ist, kennt man Abbott
hierzulande vorwiegend in Fachkreisen.
Dabei gehort Abbott weltweit zu den
fiihrenden forschenden Gesundheitsun-
ternehmen in den Bereichen Pharma,
Medizintechnik und Erndhrung.

So vielféltig und global das Unterneh-
men ist, so abwechslungsreich und
international kann lhre Entwicklung
bei Abbott verlaufen. Wir wiinschen
uns Fach- und Fithrungskrifte aus den
Bereichen Ingenieurs-, Wirtschafts- und
Naturwissenschaften mit exzellentem
Know-how in ihrem Spezialgebiet,
Begeisterungsfahigkeit, gesundem
Menschenverstand und Eigeninitiative.
Aufgrund Abbotts solider Entwicklung
mit stetig steigenden Umsatzen brau-

chen wir SIE, um weiter im Dienste der
Gesundheit zu wachsen!

ERWEITERN SIE IHREN HORIZONT.
KOMMEN SIE ZU UNS!

Bej Abbott beschreiten wir aus Uberzeugung neue Wege:

Wir erweitern stiindig die Grenzen unseres Denkens.

Fordern Sie sich gerne selbst heraus?

Dann kommen Sie und schreiben Sie mit uns Erfolgsgeschights: a

Besuchen Sie uns unter www.abbott.de.



Adecco Personaldienstleistungen GmbH

Agentur fiir Arbeit Dusseldorf

Adecco

Ansprechpartnerin
Mareen Speckhardt

Graf-Adolf-Strafe 41

40210 Diisseldorf

Telefon 0211 6502-4311
mareen.speckhardt@adecco.de
www.adecco.de

Wir suchen

= alle Fachrichtungen

Wir von Adecco arbeiten seit mehr als
60 Jahren in der Personalbranche. Das
macht uns weltweit zum Personal-
dienstleister Nr. 1. In Deutschland
betreut Adecco rund 20.000 Mitarbei-
ter und tber 10.000 Firmenkunden

in tiber 260 Niederlassungen und ist
damit auch hier fiihrend. Wir bieten
alle Services aus den Bereichen Arbeit-
nehmeriiberlassung und Personalver-
mittlung. Fir Absolventen jeglicher
Fachrichtungen offeriert Adecco
vielfdltige Moglichkeiten fiir einen
individuellen Berufs- und Karrierestart.
Wir freuen uns auf lhren Besuch an
unserem Messestand und informieren
Sie gern tiber Ihre Chancen in unserem
Unternehmen.

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Diisseldorf

Ansprechpartner
Dr. Ulrich Langer
Hochschulteam

Grafenberger Allee 300
40180 Diisseldorf
Telefon 01801 555111
www.arbeitsagentur.de

Ziele erkennen — Wege planen

Das Hochschulteam der Agentur fiir
Arbeit ist eine besondere Serviceein-
richtung fiir Beratung, Information und
Vermittlung. Das Team ist Ansprech-
partner fir alle berufsbezogenen Anlie-
gen von Studierenden und Hochschul-
absolventen, aber auch fiir die Partner
aus Hochschule und Wirtschaft.
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Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG

Filialdirektion Dusseldorf

A.S.l. Wirtschaftsberatung AG

Der Einstieg fiir alle, die hoch
hinauswollen.

Allianz @)

Allianz und Sie. Eine Zukunft mehr.

Mit ihren fast 120 Jahren Geschichte
gehort die Allianz Gruppe heute als
fuhrender internationaler Finanz-
dienstleister zu einem der 25 groften
Unternehmen der Welt. Mit 153.000
Mitarbeitern bedienen wir rund 75 Mil-
lionen Kunden in mehr als 70 Landern
weltweit. Zuverlassig, fiihrend und
zukunftsorientiert — das sind Werte,

die man mit der Allianz und ihren
Mitarbeitern verbindet. Wir als Allianz
Beratungs- und Vertriebs-AG entwickeln
unsere Fiihrungskrafte bevorzugt aus
den eigenen Reihen. Unsere Mitarbeiter
sind hierbei die Grundlage unseres
Erfolges. Deshalb arbeiten wir am
liebsten mit Personlichkeiten, die viel
von sich erwarten. Und von uns. Wir
bieten lhnen alle Moglichkeiten, Ihre
Qualitaten bei uns einzusetzen und wei-
ter auszubauen. Die Zukunft der Allianz
hat mehr mit lhnen vor:
www.keinTagwiederandere.de.

Ansprechpartner
Ralf Schmitz
Vertriebsbereichsleiter

Immermannstrafie 40
40210 Dusseldorf
Telefon 0211 3556-251
0162 2796674
ralf.schmitz@allianz.de
www.allianz.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Geisteswissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Sozialwissenschaften
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Wirtschaftsberatung AG

Ansprechpartner
Werner Wirth
Leiter Aus- und Weiterbildung

Von-Steuben-Strafle 20
48143 Miinster

Telefon 0251 2103-200
wernerwirth@asi-online.de
www.asi-online.de

Wir suchen aus dem Bereich

= Betriebswirtschaft

Anders Sein Durch Ideen

Seit 1969 beraten wir deutschlandweit
Akademiker zu allen beruflichen und
wirtschaftlichen Fragestellungen von
der Studienplanung iiber den Berufs-
start, von den ersten Absicherungs-
fragen, liber Immobilie und Altersver-
sorgung bis hin zur konzeptionellen
Geldanlage.

Die Unabhingigkeit bei der Produktaus-
wahl durch die Zusammenarbeit mit
liber 150 Produktpartnern sowie das
Leistungsspektrum unserer Beratung
sichern die hohen Qualitatsstandards
fur Akademiker ab.

Ziel ist es, die finanzielle Sicherheit und
Unabhingigkeit unserer Mandanten
langfristig zu starken.



A.u.K. Muller GmbH & Co. KG

Dusseldorf Business School

an der Heinrich-Heine-Universitat

Ansprechpartnerin

Ricarda Scheil

Assistenz der Geschéftsleitung
Dresdener Strale 162

40595 Diisseldorf

Telefon 0211 7391-0
bewerbung@akmueller.de
www.akmueller.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Ingenieurwissenschaften

Sorgen Sie fiir Beweglichkeit
in der Ventiltechnik

Als regional verwurzeltes Unterneh-
men mit Sitz in Dusseldorf-Hellerhof,
entwickeln und fertigen wir technisch
komplexe und hochwertige Elektromag-
netventile sowie Komponenten in der
Fluidtechnik fur die Bereiche Sanitér,
Vending, Industrie, Lebensmittel-,
Umwelt- und Medizintechnik. Derzeit
sind rund 170 Mitarbeiter bei uns be-
schaftigt. Zudem gibt es in England und
Frankreich zwei Tochtergesellschaften
fiir den Vertrieb.

Gemeinsam mit unseren Kunden
erarbeiten wir innovative, zukunftsori-
entierte Konzepte auf hohem Quali-
tatsniveau. Kurze Entscheidungswege
und flache Hierarchien ermoglichen ein
effizientes Arbeiten.

Wir benétigen gut ausgebildete Mit-
arbeiter mit frischen Ideen und bieten
Freiraum, lhre Talente zu entfalten

und eigene Ideen zu verwirklichen. Sie
kénnten uns als Young Professional in
der Konstruktion/Entwicklung oder aber
im Vertrieb unterstiitzen und so zum
Erfolg des Unternehmens beitragen.

DUSSELDORF

Ansprechpartnerin
Dipl. Kfm./StB. Helen Steinriick
Vertrieb und Medienkontakt

Urdenbacher Allee 6

40593 Dusseldorf

Telefon 0211 7119222
helen.steinrueck@
duesseldorf-business-school.de
www.duesseldorf-business-school.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Geisteswissenschaften

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

= Medizin

= Sozialwissenschaften

Management-Besteck fiir
Fithrungskrifte

Im Bereich General Management bietet
der Master of Business Administration
(MBA) das gesamte Management-
Besteck fiir Fihrungskrafte. Die Studien-
gange der Disseldorf Business School
wenden sich an Fiihrungskrafte und
Spezialisten in Wirtschaft und Verwal-
tung, die ihre Managementkompetenz
gezielt weiterentwickeln wollen.

Die Studierenden lernen 6konomische
Methoden, vertiefen wirtschaftliches
Denken und bessere Kommunikation
mit Kollegen, Kunden und Geschifts-
partnern und erkennen wirtschaftliche
Zusammenhdnge. In 6konomischen
Modellanalysen sowie in betrieblichen
Fallstudien, Plan- und Rollenspielen wer-
den Fahigkeiten trainiert, betriebliche
Probleme zu l6sen und unternehmeri-
sche Entscheidungen effizient zu I6sen.
Das MBA-Studium richtet sich an
Fuhrungskrafte aus Wirtschaft und Ver-
waltung sowie an Nicht-Okonomen wie
Mediziner, Ingenieure, Juristen, usw.

Weitere Informationen erhalten sie
unter:

www.duesseldorf-business-school.de.
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Enterprise Autovermietung Deutschland GmbH

Gruppe NRW

ERGO Versicherungsgruppe AG

Come djve = prise

Ansprechpartnerin
Alexandra Becker
Recruiting

Kolberger Strale 7
40599 Diisseldorf
Telefon 0211 99970182
www.enterprisealive.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= offen fiir Quereinsteiger

12

Management Trainees gesucht!

Enterprise Rent-A-Car wurde 1957 von
Jack Taylor in St. Louis, USA, gegriin-
det und befindet sich als Familien-
unternehmen noch immer in der Hand
der Taylors. Mit einem Umsatz von
10,1 Milliarden US-Dollar, tiber 66.000
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen
und 7.000 Standorten in Deutschland,
Grofbritannien, Irland, Kanada, den
USA und Puerto Rico ist Enterprise
Rent-A-Car heute weltweit die Nummer
eins unter den Autovermietern.

Auch heute noch handeln wir nach der
Philosophie unseres Unternehmens-
griinders ,Take care of your customers
and employees first, and profits will
follow“ — Kunden, Mitarbeiter und Mit-
arbeiterinnen stehen bei uns also seit
jeher im Mittelpunkt. Dariiber hinaus
ist Enterprise Rent-A-Car internationa-
ler Vorreiter im Hinblick auf Service,
Kundenzufriedenheit und Umweltenga-
gement. Das Unternehmen kombiniert
alle Moglichkeiten eines international
erfolgreichen Autovermieters mit
einem personlichen und unternehmeri-
schen Ansatz, der auch den Einzelnen
herausragen lasst.

ERGO

VERSICHERUNGSGRUPPE

Ansprechpartnerin
Katja Schmallenbach
Personalmanagement Mitte |

Victoriaplatz 2

40198 Diisseldorf

Telefon 0211 477-0
katja.schmallenbach@ergo.de
www.ergo.com

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Jura
= Mathematik/Informatik

Sie suchen interessante Perspektiven?

Mit Giber 19 Mrd. Euro Beitragseinnah-
men ist ERGO eine der grofien Versi-
cherungsgruppen in Deutschland und
Europa. Heute vertrauen 40 Millionen
Kunden den Leistungen, der Kompetenz
und der Finanzstarke der ERGO und ih-
rer Gesellschaften; in Deutschland sind
es 20 Millionen Kunden. Uber 50.000
Menschen in mehr als 30 Landern ar-
beiten fiir die Gruppe. ERGO gehort zu
Munich Re, einem der weltweit fiihren-
den Riickversicherer und Risikotrager.
Mehr unter www.ergo.com.

Ein Einstieg bei ERGO er6ffnet lang-
fristige Perspektiven. Denn im Umgang
mit unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern folgen wir den gleichen
Leitlinien wie in unserem Geschaft:
Nachhaltigkeit und Verantwortungsbe-
wusstsein. Dazu gehort auch, dass wir
standig weiter denken und bereit sind,
uns zu verdndern. ERGO-weit bieten
wir interessante Einstiegsmoglichkei-
ten und Entwicklungschancen. Die
familienfreundliche Personalpolitik der
ERGO wurde 2009 von der gemeinniit-
zigen Hertie-Stiftung mit dem Zertifikat
,berufundfamilie” ausgezeichnet.



Gi Group Deutschland GmbH

Heinrich-Heine-Consulting e.V.

Group

'YOUR JOB, OUR WORK

Ansprechpartnerin
Katrin Wilczek
Recruitment

Immermannstrafle 19
40210 Dusseldorf
Telefon 0211 355906-0
duesseldorf@gigroup.de
www.gigroup.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Ingenieurwissenschaften

Personaldienstleistungen — Das
Sprungbrett fiir lhre Zukunft!

Das Thema Personal gewinnt in der
heutigen Zeit immer mehr an Bedeu-
tung. Denn nur mit leistungsstarkem
Personal lasst sich wettbewerbsfahig
und gewinnbringend am Markt ope-
rieren. Seit mehr als zwei Jahrzehnten
finden wir die optimale Personallésung
fiir unsere Kunden.

Seit der Griindung als mittelstandisch
gefiihrtes Familienunternehmen im
Jahre 1982, konnen wir heute mit tiber
60 Standorten in Deutschland und 330
Standorten weltweit, sowie mehr als
180.000 Mitarbeitern, den regionalen,
bundesweiten und weltweiten Wiin-
schen unserer Kunden gerecht werden.
Auswahl und Einsatz des richtigen
Mitarbeiters ist ein entscheidender Er-
folgsfaktor, den unsere Personalprofis
taglich schnell und flexibel fir unsere
Kunden realisieren. Unsere Mitarbeiter
werden von uns gefordert, weitergebil-
det und durch ein geeignetes Bonussys-
tem motiviert — zusammen mit einer
tariflichen Entlohnung garantiert dieses
hohe Leistungsfahigkeit und Spafd an
der Arbeit.

HEINRICH-HEINE-CONSULTING

Ansprechpartner
Jens Martin
Ressort Personal

UniversitatsstraBe 1
Gebidude 25.13 Ebene 00
40225 Dusseldorf
Telefon 0211 81-10459
info@hhc-duesseldorf.de
www.hhc-duesseldorf.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Geisteswissenschaften

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

= Medizin

= Sozialwissenschaften

Diisseldorfs studentische
Unternehmensberatung

Heinrich-Heine-Consulting e.V. leistet
fiir Unternehmen unterschiedlichster
Branchen und Grof3en Beratungs-
dienste. Der studentische Verein
versteht sich als Schnittstelle zwischen
wissenschaftlicher Theorie und
realwirtschaftlicher Praxis. HHC bietet
seinen Mitgliedern schon wéhrend des
Studiums die Méglichkeit, das erlernte
Wissen praktisch anzuwenden, regel-
mafige Schulungen zu besuchen und
in den Ressorts Marketing, Personal,
Veranstaltungen, Research und IT
mitzuarbeiten.
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HELIOS Klinikum Krefeld

Henkel AG & Co. KGaA

HELIOS
Klinikum Krefeld

Ansprechpartnerin
Anna Heuer
PR/Marketing

Lutherstrale 40

47805 Krefeld

Telefon 02151 32-1668
anna.heuer@helios-kliniken.de
www.helios-kliniken.de/krefeld

Wir suchen aus den Bereichen

= Medizin
= Naturwissenschaften
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HELIOS: Modernes Netzwerk der
Hochleistungsmedizin

Seit Griindung des ,Allgemeinen
Krankenhauses“ im Jahr 1845 hat

sich das Krefelder Klinikum zu einem
Schwerpunktkrankenhaus der Spitzen-
versorgung entwickelt. Als moderner
Maximalversorger dient es primar der
Versorgung von Patienten, die einer
hochdifferenzierten Diagnostik und
Therapie bediirfen. Bis 2014 entsteht
mit dem Klinikneubau ein grof3ziigi-
ger moderner Gebaudekomplex, der
Hochleistungsmedizin mit hohem
Patientenkomfort verbindet. Seit Ende
2007 gehort das Krefelder Klinikum zur
HELIOS Kliniken Gruppe. Das HELIOS
Klinikum Krefeld verfiigt tiber 1023
Betten. Mehr als 2.000 Beschaftigte ver-
sorgen in 23 Kliniken, Fachabteilungen,
interdisziplinaren Zentren und drei Ins-
tituten jahrlich rund 40.000 Patienten.
Zur HELIOS Kliniken Gruppe gehoren
61 Kliniken: 42 Akutkrankenhauser —
darunter 5 Maximalversorger — und

19 Rehabilitationskliniken. HELIOS
versorgt jahrlich mehr als 2 Millionen
Patienten, verfligt insgesamt tber
mehr als 18.500 Betten und beschaftigt
33.000 Mitarbeiter.

Mw*“

%/

Ansprechpartnerin

Wilma Huppertz

Corporate Recruitment Management
& Employer Branding

Henkelstrafie 67

40589 Dusseldorf

Telefon 0211 797-2198
wilma.huppertz@henkel.com
www.henkel.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Geisteswissenschaften

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

= Sozialwissenschaften

Henkel — A Brand like a Friend
Unser Unternehmensleitsatz unter-
streicht unsere Vision, mit unseren
Marken und Technologien das Leben
der Menschen leichter, besser und
schoner zu machen.

Das Unternehmen hat seinen Sitz in
Diisseldorf. Von tiber 52.000 Mitar-
beitern sind 80 Prozent auRerhalb
Deutschlands tétig. Damit ist Henkel
eines der am stérksten internatio-

nal ausgerichteten Unternehmen in
Deutschland. Menschen in 125 Landern
der Welt vertrauen Marken und Tech-
nologien von Henkel.



HORBACH Wirtschaftsberatung GmbH

IHK Disseldorf

HORBACH

Finanzoptimierung fiir Akademiker

Ein Unternehmen de

ruppe

Ansprechpartnerin
Maike Buthmann
Center Dusseldorf 111

CouvenstraRe 4

40211 Dusseldorf

Telefon 0211 5425610
maike.buthmann@horbach.de
www.horbach.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Jura
= Sozialwissenschaften

HORBACH - unsere Qualitat
pragt den Markt

HORBACH ist seit Uiber 25 Jahren eine
der Top- Adressen fiir Finanzbera-
tung unter dem Aspekt des Financial
Planning. Akademikern, insbeson-
dere Wirtschaftswissenschaftlern,
Ingenieuren, Juristen und Medizinern,
sowie gehobenen Privatkunden bieten
wir eine umfassende Beratung. Als
Unternehmen der AWD-Gruppe, einem
der fiihrenden Finanzdienstleister in
Europa, kénnen wir auf eine umfang-
reiche Produktvielfalt mit iiber 250
Produktpartnern zuriickgreifen. Das
ermoglicht uns ein Hochstmaf an
Wettbewerbsfahigkeit und Flexibilitat.
Mit unseren ca. 350 Mitarbeitern — mit
einem Akademikeranteil von 80% - ha-
ben wir auch 2010 wieder einen Bedarf
an 50 Hochschulabsolventen aus allen
Fachrichtungen, insbesondere fiir den
Standort Diisseldorf.

Sie sind Absolvent der Wirtschafts-,
Rechts oder Sozialwissenschaften (Ba-
chelor, Master, Diplom) und haben Lust
auf Karriere in der Zukunftsbranche?
Besuchen Sie uns am Stand. Wir freuen
uns, Sie kennen zu lernen.

Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Ansprechpartner
Clemens Urbanek

Ernst-Schneider-Platz 1
40212 Disseldorf
Telefon 0211 3557-0
www.duesseldorf.ihk.de

Die IHK Dusseldorf, eine der groiten
deutschen Industrie- und Handelskam-
mern, vertritt die Interessen von rund
75.000 Mitgliedsunternehmen aus
Industrie, Handel und Dienstleistungen
in der Landeshauptstadt Dusseldorf
und in den zehn Stadten des Krei-

ses Mettmann. Die Kammer ist eine
Serviceorganisation von Unternehmen
fir Unternehmen, die immer hilft,
wenn Unternehmen oder Existenzgriin-
der Rat und Unterstiitzung brauchen.
Sie betreut Ausbildungsbetriebe und
Auszubildende in allen Fragen der Be-
rufsbildung, ist Trager der beruflichen
Weiterbildung und Sprachrohr der regi-
onalen Wirtschaft gegentiber Politikern,
Behorden und Offentlichkeit.

Die IHK Diisseldorf betreut ca. 14.000
Auszubildende und 3.500 Ausbildungs-
betriebe. Jdhrlich nimmt sie rund 2.500
Weiterbildungspriifungen ab. Im Rah-
men einer Kooperationsvereinbarung
mit der Heinrich-Heine-Universitat ent-
wickelt sie seit 2006 Instrumente, um
den Einstieg von Studienabsolventen
in den regionalen Arbeitsmarkt zu er-
leichtern. Ziel ist es, den Unternehmen
in der Region in ausreichendem Mafie
qualifizierte Bewerber zur Verfiigung

stellen zu kénnen.
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Katholische Kliniken im Kreis Kleve

-. I- Katholische Kliniken im
.I .- Kreis Kleve Trigergesellschaft

Ansprechpartner
Ulrike Adam
Ulrike. Adam@ahk.kikk.de

Holger Schreich
Holger.Schreich@ahk.kikk.de

Personalabteilung

Albersallee 5-7

47533 Kleve

Telefon 02821 490-1038/-1045
www.kkikk.de

Wir suchen aus dem Bereich

= Medizin
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Katholische Kliniken im Kreis Kleve
Tragergesellschaft mbH

Wir sind ein leistungsstarker und
zukunftssicherer Tragerverbund mit
23 Dienstleistungsunternehmen im
Gesundheitswesen und tiber 2.500
Beschiftigten in vier Krankenhausern
mit 904 Planbetten, 12 Alteneinrichtun-
gen (davon sechs mit Geschiaftsversor-
gungsvertragen) mit 600 Platzen, ein
Mutter-Kind-Kurhaus mit 61 Plitzen,
zwei Ambulante Pflegedienste, ein
Ambulantes Hospiz, drei Service-
Gesellschaften, Ausbildungsstatten fiir
Kranken- und Kinderkrankenpflege und
Zentralapotheke.

Hand in Hand - fiir Thre Ausbildung

Die Katholischen Kliniken im Kreis Kleve sind ein Verbund aus 4 Krankenh&usern

mitinsgesamt 12 Fachbereichen. Wir arbeiten

» interdisziplindr. Hospitationen und Rotationen wahrend der Ausbildung
vermitteln Ihnen wertvolle Kenntnisse aus anderen Fachbereichen.

» professionell. Wir legen Wert auf eine transparente Strukturierung Ihrer
Ausbildung sowie eine regelmaRige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen.

» spezialisiert. Im beruflichen Alltag halten Ihnen Kodierkrafte und Stations-
hilfen den Riicken frei fiir die Betreuung unserer Patienten.

» solidarisch. Wir bieten praktische Hilfen wie Unterstiitzung bei der
Wohnungssuche und der Kinderbetreuung.

Fragen?

Ulrike Adam

Tel. (02821) 490 10 38

Email: ulrike.adam@ahk.kkikk.de
www.kkikk.de



Klinikverbund St. Antonius und St. Josef

Landeshauptstadt Diisseldorf

Klinikverbund St. Antonius und St.Josef@_

Eine Eivichtung der Stfung der Caltinnen zur

Ansprechpartner
Thomas Fauhl
Dienstleistungscenter Personal

Carnaper Strafie 55

42283 Wuppertal

Telefon 0202 299-0
thomas.fauhl@antonius.de
www.cellitinnen.de

Wir suchen aus dem Bereich

= Medizin

lhr Begleiter in der Weiterbildung

Unser Anspruch ,Der Mensch in guten
Handen” gilt nicht allein gegeniiber

den Patienten, sondern auch gegeniiber
unseren Mitarbeitern. Fiir unsere jungen
arztlichen Kolleginnen und Kollegen
heift das vor allem, dass Sie wihrend
Ihrer Weiterbildung alle relevanten
Inhalte erlernen und ohne Umwege

ans Ziel kommen. Die breite medizini-
sche Ausrichtung unseres Verbundes,
kombiniert mit héchstem technischem
Standard, sind Grundvoraussetzung fiir
eine optimale Patientenversorgung. Als
erlebte Qualitit fir den Patienten wahr-
nehmbar wird eine solche Patienten-
versorgung aber erst durch motivierte
Mitarbeiter. Als modernes und an christ-
lichen Werten orientiertes Unternehmen
mit neun Krankenhiusern, zwei Re-
habilitationskliniken sowie weiteren
Einrichtungen im Gesundheitswesen in
der Region KoIn-Bonn-Aachen-Wupper-
tal sind wir in Ihrer Weiterbildung zum
Facharzt ein starker Partner.

Treten Sie mit uns in Dialog: Wir
freuen uns schon darauf, den Weg
zum Facharzt mit lhnen gemeinsam
zu gehen.

Landeshauptstadt
Diisseldorf

?

Ansprechpartnerin

Hanna Gut
Personalwirtschaft
Stadtverwaltung Diisseldorf

Willy-Becker-Allee 8

40227 Dusseldorf

Telefon 0211 89-95885
hanna.gut@duesseldorf.de
www.duesseldorf.de/stellen

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Geisteswissenschaften

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

= Medizin

= Sozialwissenschaften

Karriere im Sinn? —
Disseldorf im Kopf!

Die Stadtverwaltung ist ein um-
fassender Anbieter kommunaler
Serviceleistungen. Sie umfassen
Leistungsangebote in den Berei-

chen der Finanzverwaltung, Rechts-,
Sicherheits- und Ordnungsverwal-
tung, Schul- und Kulturverwaltung,
Sozial- und Gesundheitsverwaltung,
Bauverwaltung und weiteren Bereichen
einer offentlichen Verwaltung. Mit iiber
10.000 Beschaftigten und etwa 500
Auszubildenden und Praktikantinnen
und Praktikanten gehoren wir zu den
grofiten Arbeitgebern in der Region.
Entsprechend umfangreich sind die
Berufsbilder in den Arbeitnehmer- und
Beamtenbereichen.
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Maandag® CGmbH & Co. KG

matchboxmedia

maandag®

Ansprechpartner
Jeffrey Jansen
Recruitment

Konigsallee 92a

40212 Diisseldorf
Telefon 0211 5403-9662
dusseldorf@maandag.de
www.maandag.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

= Sozialwissenschaften
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Wir sind Maandag®

Manche Menschen arbeiten, um zu le-
ben. Andere leben, um zu arbeiten. Wir
denken, dass man auch arbeiten kann,
um sich von anderen zu unterscheiden.
Wir glauben an die Kraft des Einzelnen
zur Selbstentfaltung und den Mut,
selbst Verantwortung zu libernehmen.
Um etwas Besonderes zu schaffen. Das
macht das Arbeiten zu etwas Schonem
und erhélt die Spannung. Die Interim
Talente von Maandag® lieben lhre
Arbeit und die Herausforderung, sich
jeden Tag aufs Neue beweisen zu wol-
len. Ist Arbeit fiir Sie auch mehr als nur
Arbeit? Dann passen Sie zu Maandag®.

Jobguide

by matchboxmedia®

Ansprechpartnerin
Saskia Marina Spada
Marketing

Hauptstrae 21

40597 Dusseldorf

Telefon 0211 311389-0
redaktion@matchbox-media.de
www.jobguide.de

Jobguide: Journalisten geben
umfassenden Marktiiberblick

Der Verlag matchboxmedia hat sich auf
Job- und Karrierethemen spezialisiert.
Neben den Jobguide-Klassikern Job-
guide Germany, Jobguide Enginee-
ring und Jobguide Praktikum gibt es
jetzt auch zahlreiche regionale und
Branchen-eBooks, die unter www.
jobguide.de kostenlos zum Download
angeboten werden. Die Seite bietet
auch einen Stellenmarkt fiir Akade-
miker, Firmen-Datenbank, Stipendien-
Datenbank, News zu Unternehmen,
Bewerbung, Gehalt, Praktika und Jobs.
Monatlich erscheint der kostenlose
E-Mail-Dienst JobguideXpress mit einer
Zusammenfassung von Karriere- und
Jobthemen aus allen grofRen Zeitungen
und Online-Medien.



Mediaedge:cia GmbH

Miltenyi Biotec GmbH

mec:

Ansprechpartnerin
Cathrin Liiking
Human Resources

Rofstrafle 92

40476 Diisseldorf

Telefon 0211 5588-168
cathrin.lueking@mecglobal.com
www.mecglobal.com

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Sozialwissenschaften

Mediaedge:cia GmbH ist unter dem
Dach der WPP Holding eine der
fiihrenden global tatigen Media- und
Kommunikationsagenturen mit welt-
weit 250 Standorten in 84 Landern,
spezialisiert auf die Entwicklung, das
Management und die Implementierung
von ganzheitlichen Kommunikations-
kampagnen - lokal, regional, national
und international.

Miltenyi Biotec

Ansprechpartnerin
Simone Grof
Human Resources

Friedrich-Ebert-Strafie 68
51429 Bergisch Gladbach
Telefon 02204 8306-0
recruiting@miltenyibiotec.de
www.miltenyibiotec.com

Wir suchen aus den Bereichen

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Naturwissenschaften

= Medizin

Miltenyi Biotec ist ein 1989 gegriinde-
tes international operierendes Biotech-
nologieunternehmen mit Hauptsitz in
Bergisch Gladbach bei KéIn. Mehr als
1.100 Mitarbeiter entwickeln und pro-
duzieren innovative Produkte fiir die
Zellforschung, die iber Auf3endienst-
organisationen im In- und Ausland
sowie zahlreiche Distributionspartner
weltweit vertrieben werden. Unser
Portfolio umfasst Produkte fiir die bio-
medizinische Forschung sowie fiir die
klinische Anwendung und beinhaltet
Forschungsmittel, Reagenzien, Gerate
sowie Dienstleistungen mit Fokus auf
Zellisolierung, Immuntherapie und
Geweberegeneration.

Die besondere Verbindung aus Wis-
senschaft und Wirtschaft ermoglicht
unterschiedliche Karrierewege in einem
Unternehmen voller Dynamik. Flexible
Arbeitszeitmodelle, maf3geschneiderte
Weiterbildungsangebote, angepasste
Teilzeitlosungen, verglinstigtes Job
Ticket sowie eine Kindertagesstitte
sind unsere Beitrdge zu einer individu-
ell angepassten Karriereentwicklung.
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PricewaterhouseCoopers AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Projekttrager Julich

Forschungszentrum )ilich GmbH

PRICEWATERHOUSE(QOPERS

Ansprechpartner

Till Luhn

Talent Relationship Management
& Recruiting

Olof-Palme-StraRe 35

60439 Frankfurt a. M.

Telefon 069 9585-5226
Personalmarketing@de.pwc.com
www.pwc-career.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
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PricewaterhouseCoopers —
lhre Perspektiven

PricewaterhouseCoopers AG Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft ist in
Deutschland mit rund 9.000 Mitarbei-
tern und einem Umsatzvolumen von
rund 1,37 Milliarden Euro eine der
fiihrenden Wirtschaftspriifungs- und
Beratungsgesellschaften. An 29 Stand-
orten arbeiten Experten fiir nationale
und internationale Mandanten jeder
Grofe. PricewaterhouseCoopers bietet
Dienstleistungen an in den Bereichen
Wirtschaftspriifung und priifungs-
nahe Dienstleistungen (Assurance),
Steuerberatung (Tax) sowie Deals und
Consulting (Advisory). Eine hohe Quali-
tatsorientierung sowie vorausschauen-
des Denken und Handeln kennzeichnen
die Aktivitdten des Unternehmens.

l Projekttrager Julich

Forschungszentrum Jilich

Ansprechpartner
Thomas Pieper
Kommunikation

Leo-Brandt-Strafle

52425 Jiilich

Telefon 02461 611480
ptj@fz-juelich.de
www.fz-juelich.de/ptj/karriere

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Ingenieurwissenschaften
= Naturwissenschaften

Projekttrager Jiilich — Forschungs-
und Innovationsférderung

Als Kompetenztrager im Forschungs-
und Innovationsmanagement setzt

der Projekttrager )ilich Forderpro-
gramme im Auftrag der &ffentlichen
Hand um. Damit unterstiitzt er seine
Auftraggeber bei der Realisierung ihrer
forschungspolitischen Zielsetzungen,
insbesondere in der Projektforderung.
Mit der Projektférderung verfiigen der
Bund und die Bundeslander neben der
institutionellen Forderung tiber ein
Instrument, mit dem sie unmittelbare
Akzente in der Forschung setzen kon-
nen. Der Projekttrager Jilich betreut
Forschungs- und Innovationsforder-
programme auf den Themengebieten
Biotechnologie, Energie, Werkstoff-
technologien, Umwelt und Nachhal-
tigkeit, Meeres- und Polarforschung,
Geotechnologien, Schifffahrt und Mee-
restechnik, Technologietransfer und
Unternehmensgriindung sowie Regio-
nale Technologieplattformen/Cluster.
Mit seinen 480 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern zahlt der Projekttrager )i-
lich zu einem der grofdten Projekttrager
in Deutschland mit Sitz in Jiilich, Berlin
und Rostock-Warnemiinde.



Qiagen GmbH

Randstad Deutschland GmbH & Co. KG

QIAGEN

Ansprechpartnerin
Nadia Boutari
HR Recruiting

QIAGEN Strafie 1
40724 Hilden

Telefon 02103 29-11300
hr-de@qiagen.com
www.giagen.com

Wir suchen aus dem Bereich

= Naturwissenschaften

QIAGEN setzt weltweit Standards

QIAGEN ist der globale Marktfiihrer im
Bereich von Proben- und Testtechnolo-
gien, dessen 500 Produkte und Auto-
mationslosungen weltweit Standards
in Forschung und Industrie setzen.

Das Unternehmen beliefert in tiber 40
Landern molekulardiagnostische Labo-
re, akademische Forschungsinstitute,
pharmazeutische Unternehmen sowie
Kunden in Markten fiir angewandte
Testverfahren (u.a. Forensik, Veterinar-
und Lebensmitteltestung, pharmazeuti-
sche Prozesskontrolle).

QIAGEN beschiftigt weltweit lber
3.500 Mitarbeiter an mehr als 35
Standorten in Gber 20 Landern und
erzielte 2009 iiber eine Milliarde Dollar
Umesatz.

- randstad

Ansprechpartner
Andreas Schreiber

Schadowplatz 13

40212 Diisseldorf

Telefon 0211 302053-0
Andreas.Schreiber@de.randstad.com
www.randstad.com

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Ingenieurwissenschaften
= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

Randstad Deutschland -
Daten und Fakten

Mit durchschnittlich rund 46.000 Mit-
arbeitern und 400 Niederlassungen in
rund 300 Stadten sowie einem Umsatz
von 1,32 Milliarden Euro (2009) ist
Randstad der fiihrende Personaldienst-
leister in Deutschland.

Randstad bietet Unternehmen unter-
schiedlicher Branchen umfassende
Personalservice-Konzepte. Neben der
klassischen Zeitarbeit gehéren zum
Portfolio von Randstad unter anderem
die Geschaftsbereiche Professional
Services, Personalvermittlung, HR
Losungen und Inhouse Services.
Spezialisierung und Weiterentwick-
lung des Leistungsangebots sind die
Eckpfeiler der Randstad Marktstrategie.
,Spezialisierung” steht fiir konzentrier-
tes Know-how in ausgewdhlten und
zukunftstrachtigen Branchen unter
den Stichworten Aviation & Airport
Services, Callflex, Finance, Logistics,
Medical, Quality & Services, Energie

& Schiffbau, um damit jederzeit die
von Kundenunternehmen gewiinschten
Qualifikationen anbieten zu kdnnen.
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RB Verwaltungsgesellschaft mbH

Stadtsparkasse Dusseldorf

RHEINISCHE POST

Ansprechpartnerin
Birgit Bielefeld
Personalentwicklung

Zulpicher Strafie 10

40196 Diisseldorf

Telefon 0211 505-1389
birgit.bielefeld@rbverwaltung.de
www.rp-online.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Geisteswissenschaften

= Ingenieurwissenschaften
= Sozialwissenschaften
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Information ist unser Geschéft:

Unter dem Dach der Mediengruppe
Rheinische Post sind Tageszeitungen,
Anzeigenblitter, Internet-Portale und
lokale Horfunkstationen im In- und
Ausland gebiindelt. Flaggschiff der
Gruppe ist die Tageszeitung Rheinische
Post, mit taglich knapp 1,2 Millionen
Lesern die zweitgrofite deutsche
Abonnementzeitung. Das Einzugsge-
biet reicht vom Niederrhein bis zum
Bergischen Land. Alle 31 Lokalaus-
gaben mit einer Gesamtauflage von
tiber 400.000 Exemplaren werden in
Diisseldorf-Heerdt in einem der grofi-
ten europaischen Zeitungsdruckzentren
gedruckt.

Neben der Tageszeitung Rheinische
Post hat die Mediengruppe weitere
tragende Pfeiler, national wie internati-
onal. Das Nachrichten-Portal RP Online
ist mit fast 55 Millionen Seitenzugrif-
fen pro Monat eines der erfolgreichsten
Internet-Angebote deutscher Verlage.
Das internationale Engagement in
Tschechien, Polen und den Niederlan-
den tragt zunehmend zum Gesamtum-
satz der Mediengruppe bei.

[
=] Stadtsparkasse
Disseldorf

Ansprechpartnerinnen
Sandra Clemens
Berufliche Erstausbildung

Christiane Groth
Personalentwicklung

Berliner Allee 33
40212 Disseldorf

Telefon 0211 878-2926
www.sskduesseldorf.de

Wir suchen aus dem Bereich

= Betriebswirtschaft

Die Stadtsparkasse Diisseldorf ist mit
einer Durchschnittsbilanzsumme von
12,3 Mrd. EUR und ca. 70 Geschafts-
stellen das grofdte Kreditinstitut am
Bankenplatz Diisseldorf. Mit {iber 2.100
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,
darunter aktuell 101 Auszubildende,
sind wir einer der bedeutendsten
Arbeitgeber im Wirtschaftsraum der
Landeshauptstadt von NRW. In diesem
Zusammenhang sind wir auf der Suche
nach qualifiziertem Nachwuchs.



TUV Rheinland Group

A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

Ansprechpartner
Andy Fuchs
Personalmarketing

Am Grauen Stein

51105 KoéIn

Telefon 0221 806-1893
andy.fuchs@de.tuv.com
www.tuv.com

Wir suchen aus den Bereichen

= Ingenieurwissenschaften
= Medizin

TUV Rheinland. Genau. Richtig.

Die TUV Rheinland Group ist ein inter-
national fiihrender Dienstleistungskon-
zern. Das Unternehmen wurde 1872
gegriindet und hat seinen Stammsitz in
Koln. An 490 Standorten in 61 Landern
auf allen Kontinenten arbeiten mehr als
13.800 Menschen und erwirtschaften
einen Umsatz von 1,2 Milliarden €.
Anspruch und Leitidee des Konzerns
ist die nachhaltige Entwicklung von
Sicherheit und Qualitdt im Spannungs-
feld von Mensch, Technik und Umwelt.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der TUV Rheinland Group sind iiber-
zeugt, dass gesellschaftliche und indus-
trielle Entwicklung ohne technischen
Fortschritt sowie den sicheren Einsatz
technischer Innovationen, Produkte
und Anlagen nicht méglich ist. Das
heifdt: Wachstum und Verantwortung
sind fiir die TUV Rheinland Group
untrennbar miteinander verbunden.
Seit 2006 ist das Unternehmen deshalb
Mitglied im Global Compact der Ver-
einten Nationen.

Die TUV Rheinland Group ist ¢in international fithrender D

gskonzern. An 490 Stand-
orten in 61 Lindern auf allen Kontinenten arbeiten mehr als 13.800 Menschen und erwirtschaften
einen Umsatz von 1,2 Milllarden Euro. Anspruch und Leitidee des Konzerns ist die nachhaltige
Entwicklung von Sicherheit und Qualitit.

Um unsere Position als bedeutender technischer Dienstleister am Weltmarkt erfolgreich auszu-
bauen, suchen wir entscheidungsfreudige

Hochschulabsolventen/-innen
Young Professionals

die mit Mut, sozialer Kompetenz und Know-how unser Leistungsspektrum erweitern. Hier in
Deutschland und tiberall da, wo Global Player durch unseren Service noch erfolgreicher sind.

Zeigen Sie uns unter www.tuv.com/jobs, was Sie fiir uns tun kinnen. Wir freuen uns auf Sie.

/A TOVRheinland®

Genau. Richtig.
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Techniker Krankenkasse

univativ GmbH & Co. KG

Krankenkosse(

Techniker
Gesund in die Zukunft.

Ansprechpartnerin
Kristina Langer
Hochschulberaterin

Nove-Mesto-Platz 3c

40721 Hilden

Telefon 02103 982464
kristina.langer@tk-online.de
www.tk-online.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Jura

= Mathematik/Informatik
= Naturwissenschaften

= Sozialwissenschaften
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Als einer der fithrenden Gesundheits-
dienstleister Deutschlands bietet die
Techniker Krankenkasse zahlreiche
Moglichkeiten fiir eine abwechslungs-
reiche und anspruchsvolle Tatigkeit.
Dabei bieten wir Ihnen verschiedene
Einstiegsmoglichkeiten. Sie wollen
erste Erfahrungen im Berufsleben
sammeln und sind auf der Suche nach
einem geeigneten Praktikumsplatz?

Sie mochten mit lhrer Diplomarbeit
den Sprung in die Praxis schaffen und
suchen ein Unternehmen, das Sie dabei
unterstiitzt? Sie haben Ihr Studium
erfolgreich abgeschlossen und méchten
nun lhre erworbenen Kenntnisse und
Fahigkeiten endlich konkret anwenden?

Wie Sie sich lhren nichsten Schritt in
die Berufswelt auch vorstellen — bei
uns konnen Sie beweisen, dass Sie es
verstehen, theoretisches Wissen in die
Praxis umzusetzen!

Klicken Sie doch einfach mal auf
unsere Jobseiten im Internet unter
www.tk-online.de/jobs.

uni

YOUNG POTENTIALS AGENCY

Ansprechpartnerin
Olga Spivak
Personal

Merowingerplatz 1
40225 Diisseldorf
Telefon 0211 6006987-0
duesseldorf@univativ.de
www.univativ.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Ingenieurwissenschaften
= Mathematik/Informatik

univativ — Spezialarbeitgeber fiir
Studenten und Absolventen

univativ ist ein Beratungs- und Dienst-
leistungsunternehmen fiir Support-
und Projektleistungen in den Bereichen
IT, Business und Engineering. Mit
insgesamt acht Niederlassungen in den
Regionen Nord, Rhein/Ruhr, Rhein/
Main, Stidwest und Sud arbeiten wir
fiir Konzerngesellschaften und mittel-
standische Unternehmen der Branchen
Finanzen, Pharma, Automotive, Logistik
und Beratung. Das Besondere dabei:
univativ beschéftigt in den Projekt-
teams ausschliefSlich Studenten,
Absolventen und Young Professionals
mit fachspezifischen Qualifikationen
und herausragendem Engagement.
Wir suchen nach Personlichkeiten

mit kreativen und innovativen ldeen,
herausragendem Engagement und
tberdurchschnittlicher Leistung. Ob
Teilzeit wahrend oder auch Vollzeit
nach dem Studium — eine ungewdhn-
liche Karriere mit vielfaltigen Chancen
wartet auf Dich.



Universitatsklinikum Dusseldorf

Universitatsklinkum
Diisseldorf

UK Universitatsklinikum
Diisseldorf

Ansprechpartner
Personaldezernat

Moorenstrafie 5

40225 Diisseldorf

Telefon 0211 81-17331 oder 81-19331
Fax 0211 81-16028
Heidemann@med.uni-duesseldorf.de
www.uniklinik-duesseldorf.de/
stellenanzeigen

Wir suchen aus den Bereichen

= Naturwissenschaften
= Medizin

Als Krankenhaus der Maximalversor-
gung steht das Universitatsklinikum
Dusseldorf (UKD) fiir internationale
Spitzenleistungen in Krankenversor-
gung, Forschung und Lehre. Hoch-
wertige Krankenversorgung verlangt
besonders qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter. Wir suchen standig
engagierte junge Arzte, Fachirzte und
Nachwuchswissenschaftler in vielen
Disziplinen. Besuchen Sie unseren
Stand und sprechen Sie direkt mit den
personalverantwortlichen Mitarbeitern
ber Ihre Zukunft am UKD!

Termine
11-12 Uhr Klinik fiir Anésthesiologie

12-13 Uhr Hals-, Nasen-, Ohrenklinik
Institut furr Klinische Neurowissen-
schaften und medizinische Psychologie

13-14 Uhr Klinik fiir Gastroentero-
logie, Hepatologie und Infektiologie
Klinik fiir Anasthesiologie

14-15 Uhr Institut fur Klinische
Neurowissenschaften und Medizini-
sche Psychologie

Hals-, Nasen-, Ohrenklinik

15-16 Uhr Klinik fir Gastroentero-
logie, Hepatologie und Infektiologie

Universitatsklinikum Diisseldorf

Als ein Krankenhaus der Maximalversorqung
stehen wir fiir internationale Spitzenleistungen
in Krankenversorgung, Forschung und Lehre.

Wir beschaftigen rund 5.700 Mitarbeiter und sind
damit einer der gropten Arbeitgeber Diisseldorfs.

Fast 800 Arzte und Mitarbeiter im wissenschaftli-
chen Dienst sowie fast 900 Pflegekréfte versorgen
unsere Patienten.

Im Jahr 2009 haben wir 202 Arzte und
112 Naturwissenschaftler eingestellt.

Durchschnittlich stellt das UKD 182 Arzte
und 133 Naturwissenschaftler jahrlich ein.

www.uniklinik-duesseldorf.de
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VKKD - Verbund Katholischer Kliniken Diisseldorf

Vodafone D2 GmbH

. VKKD

Marien Hospital Dusseldorf

Ansprechpartnerin
Sandra Gross
Recht und Personal

RochusstraRe 2

40479 Dusseldorf
Telefon 0211 4400-2900
gross@vkkd-kliniken.de
www.vkkd-kliniken.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Naturwissenschaften
= Medizin
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Gesundheit fordern in Diisseldorf

Der VKKD (Verbund Katholischer
Kliniken Dusseldorf) ist eine Holding.
Unter ihrem Dach vereint sie das
Augusta-Krankenhaus, das Kranken-
haus Elbroich, das Marienkrankenhaus
Kaiserswerth, das St. Vinzenz-Kran-
kenhaus, das Altenkrankenheim Haus
Katharina Labouré und die St. Mauri-
tius Therapieklinik in Meerbusch mit
dem Marien Hospital Dusseldorf. Wir
verfiigen tiber 29 Kliniken mit hoch-
modernem medizinisch-technischem
Standard. Der VKKD beschaftigt heute
mehr als 2.500 Mitarbeiter. Jahrlich
werden liber 143.000 Patientinnen und
Patienten versorgt. Damit zdhlen wir zu
einem der leistungsfahigsten Anbieter
von Gesundheitsdienstleistungen in der
Region Diisseldorf.

S

vodafone

Ansprechpartner
Tim Verhoeven
Personalmarketing & Resourcing

Am Seestern 1

40547 Dusseldorf

Telefon 0211 533-4078
Tim.Verhoeven@vodafone.com
www.vodafone.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft

= Ingenieurwissenschaften
= Mathematik/Informatik
= Sozialwissenschaften

Vodafone Deutschland

Vodafone Deutschland ist mit rund
zehn Milliarden Euro Umsatz und
13.000 Mitarbeitern der erste voll
integrierte Kommunikationskonzern
Deutschlands und einer der grofiten
und modernsten Telekommunikations-
anbieter in Europa mit Hauptsitz in
Disseldorf. Als innovativer Technolo-
gie- und Dienstleistungskonzern steht
das Unternehmen fiir Kommunika-
tion aus einer Hand: Mobilfunk und
Festnetz sowie Internet und Breitband-
Datendienste fuir Geschifts- und Privat-
kunden. Kontinuierliche Entwicklungen,
zahlreiche Patente sowie Investitionen
in neue Produkte, Services und das
moderne Netz haben Vodafone zum
Innovationsfiihrer im deutschen Tele-
kommunikationsmarkt werden lassen.

Vodafone Deutschland gehért zur Vo-
dafone Group und damit zum weltweit
grofiten Mobilfunkunternehmen mit
rund 79.000 Mitarbeitern weltweit.



WAZ Mediengruppe

WGZ BANK AG

WAL
MMEDIEN
GRUPPE

Ansprechpartner
fir Studierende: Sabrina Heckmann
Telefon 0201 804-8096

fiir Absolventen: Sonja Ingenlath
Telefon 0201 804-2511

Personalmanagement
Friedrichstrae 34-38
45128 Essen

Telefon 0201 804-0
www.waz-mediengruppe.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Geisteswissenschaften

Die WAZ Mediengruppe stellt sich vor

Die WAZ Mediengruppe mit Hauptsitz
in Essen ist eines der bedeutendsten
europdischen Medienunternehmen.
Tageszeitungen in NRW, Thiiringen
und Niedersachsen bilden das Kernge-
schaft unseres Hauses. Publikums- und
Fachzeitschriften, Anzeigenblatter

und Kundenzeitschriften erganzen im
Printbereich die Geschaftsfelder. Die
WAZ Mediengruppe, fiir die 18.000
Mitarbeiter tatig sind, halt Mehrheits-
beteiligungen an elf lokalen Radiosen-
dern in NRW und betreibt Deutsch-
lands grofites regionales Internetportal,
DerWesten.de. Auf dem Fernsehmarkt
hat sich das Haus an NRW.TV und dem
albanischen Sender ,Vizion+“ beteiligt.
Auflerhalb Deutschlands engagiert sich
die WAZ Mediengruppe auf dem oster-
reichischen Zeitungsmarkt sowie in
Albanien, Bulgarien, Kroatien, Mazedo-
nien, Rumanien, Russland, Serbien und
in Ungarn. Dariiber hinaus gehodren 15
Druckereien im In- und Ausland zum
Unternehmen.

E"d WGZ BANK

Die Initiativbank

Ansprechpartnerin
Sandra Becker
Personal

Ludwig-Erhard-Allee 20
40227 Dusseldorf

Telefon 0211 778-1568
sandra.becker@wgzbank.de
www.wgzbank.de

Wir suchen aus den Bereichen

= Betriebswirtschaft
= Mathematik/Informatik

WGZ BANK - Wir wollen gemeinsam
mit lhnen vorn sein!

Die WGZ BANK ist die Zentralbank von
rund 220 Genossenschaftsbanken im
Rheinland und in Westfalen. Initiativ
erganzt die WGZ BANK Leistungen
der Volksbanken und Raiffeisenbanken
im nationalen und internationalen
Geschift. Darliber hinaus stellt die
WGZ BANK als Geschifts- und Han-
delsbank Firmenkunden und Kapital-
marktpartnern ein breites Spektrum
an mafgeschneiderten, qualifizierten
Dienstleistungen und Produkten zur
Verfiigung.

27



Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
Abteilung Kommunikation
Universitdtsstrafie 1

40225 Diusseldorf
www.uni-duesseldorf.de
www.campusmesse-duesseldorf.de

Die einzelnen Firmenportraits liegen in der
Verantwortung der Unternehmen.

Wurden seitens der Firmen in den Unternehmensprofilen
nur die mannliche Form personenbezogener Hauptwarter
gewihlt, sind Frauen und Manner jedoch mit den Texten

gleichermafen angesprochen.



